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De ondervoorzitter, Mw. Greta Vandeputte, zit de vergadering voor.

1 Verslag vorige vergaderingen

De raad van bestuur keurt de verslagen goed van de vergadering van 18 juni 2024 en van 3 juli 2024.
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2  Cijfers

2.1 Maandstatistieken Uitzicht (jan.-aug 2024)

De raad van bestuur bespreekt de crematiecijfers in Uitzicht in de eerste acht maanden van 2024.

We verzorgden in die periode 3.038 crematies (+5%), 286 uitvaartdiensten (-2%) en 131 koffietafels (-5%)
voor samen 4.411 gasten.

2.2  Halfjaarresultaten per 30 juni 2024

De raad van bestuur neemt kennis van de halfjaarresultaten per 30 juni 2024.

Psilon realiseerde om omzet van 1.449.749 euro, en een bedrijfskost van 939.478 euro.

De belangrijkste kost blijft de personeelskost (414.907 euro). Deze is nagenoeg gelijk gebleven tegenover
vorig jaar. Het voorlopige resultaat per 30 juni 2024 bedraagt 286.240 euro.

3  Personeel

3.1 Horizon - afwezigheid vaste medewerker

De raad van bestuur bespreekt de personeelswerking binnen het onthaalgebouw Horizon, nu de enige vaste
medewerker voor langere tijd afwezig is wegens ziekte en wegens moederschapsverlof.

3.2 Intro onthaalmedewerker

De raad van bestuur verneemt dat de nieuwe onthaalmedewerker M.F. op 30 juli 2024 van start ging. Zij
heeft zich vlot ingewerkt, en bleek al snel in staat om de uitvaartdiensten autonoom te verzorgen.

3.3  Loopbaanvermindering onthaalmedewerker

De raad van bestuur verneemt dat A.V. vanaf 1 oktober zijn recht op ouderschapsverlof opneemt, en dit voor
10% gedurende 40 maanden (tot en met januari 2028).

3.4 Vrijwillig ontslag onthaalmedewerker

De raad van bestuur verneemt dat L.H., halftijds onthaalmedewerker, haar ontslag heeft aangeboden. Zij
gaat een nieuwe, voltijdse uitdaging. De opzegperiode loopt 8 december 2024.

3.5 Openstellen vacature halftijds onthaalmedewerker
De raad van bestuur bevestigt dat een personeelsinzet van 2,50 VTE noodzakelijk is om onze
dienstverlening op vlak van onthaal- en ceremoniebegeleiding 300 dagen/jaar rond te maken.

De raad van bestuur gaat akkoord om onmiddellijk een selectieprocedure op te starten voor een halftijdse
onthaalmedewerker B1-B3, om aldus het vertrek van een halftijdse onthaalmedewerker op te vangen.
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4 Bestuursorganisatie
4.1 Buitengewone algemene vergadering
De raad van bestuur stelt de agenda vast van de buitengewone algemene vergadering. Deze gaat door op
woensdag 27 november 2024 om 19u30 in Horizon, met als agenda:
- Goedkeuring werkprogramma 2025
- Goedkeuring begroting 2025

4.2 Ontwerp werkprogramma 2025

De raad van bestuur bespreekt het ontwerp van werkprogramma 2025 en keurt dit programma goed.
Dit wordt ter bekrachtiging overgemaakt aan alle vennoten-gemeentebesturen.

4.3  Ontwerp begroting 2025

De raad van bestuur bespreekt het ontwerp van begroting 2025 (resultatenbegroting en
investeringsbegroting) en keurt deze goed.

De begroting 2025 wordt ter bekrachtiging overgemaakt aan alle vennoten-gemeentebesturen.

4.4  Tijdslijn en procedure bestuursoverdracht 2025

De raad van bestuur neemt kennis van de tijdslijn voor de bestuursoverdracht in maart 2025.

Een bijzonder algemene vergadering op 26 maart 2025 moet de nieuwe raad van bestuur installeren.
5  Werking

5.1 Data Protection Officer: vervanging — aanstelling

De raad van bestuur gaat akkoord om dhr. Tom Vandersarren aan te stellen als (externe) DPO bij Psilon, als
vervanging voor ontslagnemend Mw. Chantal Lurkin.

6 Varia

6.1 Fluvius

We gaan het gesprek aan met Fluvius omtrent de afname van groen gas.

6.2 Informatievergadering gemeenteraden

Op dinsdag 22 oktober 2024 om 18u30 gaat in de lokalen van Leiedal de gemeenschappelijke
infomatievergadering door voor de gemeenteraden van onze gemeenten-vennoten.

6.3  De Herinnering/Reveil
Op donderdagavond 24 oktober 2024 om 19u organiseren we ‘de Herinnering’. We groeperen de vroegere

drie herinneringsdiensten in één actief pluralistisch gebeuren. Hiervoor gingen we een samenwerking aan
met de vzw Reveil.
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6.4  Voorstelling fotoboek “ik heb geleefd”

Op dinsdag 5 november 2024 om 19u gaat in het crematorium Siesegem (Aalst) de boekvoorstelling door
van het fotoboek “ik heb geleefd”. Samen ook met een fototentoonstelling.

6.5 Teamdag medewerkers

Op dinsdag 24 september 2024 gaat de jaarlijkse teamdag door met de medewerkers van Uitzicht.

7  Rondvraag

Nihil

8 Volgende vergadering

Woensdag 6 november 2024 om 18u00
in zaal Horizon

Jan Sabbe voor Jo Neirynck
directeur voorzitter
secretaris RvB
Greta Vandeputte
ondervoorzitter
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